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LIEBE PIRNAERINNEN /
UND PIRNAER!

Pirna ist eine wunderschone Stadt, die
sich in den Jahren nach der politischen
Wende zu einer Perle zwischen Dresden
und der Séachsischen Schweiz entwi-
ckelt hat.

Blickt man zuriick, wurde viel erreicht
und geschaffen. So bietet Pirna seinen
Menschen eine hohe Lebensqualitat,
ist attraktiv fiir diejenigen, die hier ein
neues Zuhause finden und hat land-
schaftlich, kulturell, sportlich und so-
zial so viel zu bieten.

Doch sich auf diesen Dingen auszuru-
hen, wadre fatal. In Zeiten von zum Teil
rasend schnellen Verdnderungen darf
man nicht abwarten, verzégern, verta-
gen.

Es braucht vielmehr Weitblick, kluge
Entscheidungen und zupackendes Han-
deln. Und es braucht den Blick auf die
gesamte Stadt.

Zudem fiihlen sich mehr und mehr Men-
schen mit ihren Alltagsproblemen nicht
gehort oder ernst genommen. Anstatt
gemeinsame Ldsungen zu erarbeiten,
verfdllt Stadtpolitik oftmals in langwie-
rige Debatten und versteckt sich hinter
Konzepten und Finanzstreitigkeiten.

Als Oberbiirgermeister mochte ich ge-
nau dort ansetzen: Mehr zuhdren. Fiir
schnellere Entscheidungen sorgen.
Dinge pragmatischer und schneller
umsetzen. Zudem werde ich mich aktiv

um die als alltaglich empfundenen Pro-
bleme der Menschen in Pirna kiimmern
und gleichzeitig die groBen Herausfor-
derungen der Zukunft beherzt angehen.

Fiir mich stehen drei Ziele im Vorder-
grund:

» Ich mochte, dass Pirna auch in 20
Jahren noch ein guter Bildungs-, Wohn-,
Wirtschafts- und Industriestandort mit
guten Lohnen ist/ wird.

» Ich méchte mich um die Alltagsprob-
leme der Pirnaerinnen und Pirnaer kiim-
mern: eine saubere und sichere Stadt,
Frei- und Begegnungsraume fiir junge
und dltere Menschen, kurze Wege im
Alltag, gute Bedingungen fiir die Verein-
barkeit von Familie und Beruf.

» Ich mochte den Respekt fiireinander
sowie das Miteinander wieder stdrken
und nehme dabei die ganze Stadt in
den Blick.

Pirnaer,

mein Name ist Ralf Watzig. Ich mochte
Ihr Oberbiirgermeister in Pirna werden.
Dafiir werbe ich um Ihre Stimme bei der
Wahl am 26. November 2023.

Ich bin 49 Jahre jung und lebe mit mei-
nerLebenspartnerinin Graupa. Ich habe
zwei groflere Sohne und eine 6-jdhrige

Tochter. Ich bin seit vielen Jahren lei-
denschaftlicher Kommunalpolitiker, lie-
be diese Stadt und ihre Menschen.

Ich wurde 1973 in Borna (bei Leipzig)
geboren und bin in Pirna aufgewach-
sen. Ich habe die polytechnische Ober-
schule besucht und nach insolvenz-
bedingtem Ende meiner Ausbildung
zum Industrieelektroniker bei Robotron
Radeberg 1993 mein Abitur am Herder-
Gymnasium bestanden.

Nach meinem Zivildienst im Behinder-
tenfahrdienst und Krankentransport
beim Deutschen Roten Kreuz absolvier-
te ich eine Ausbhildung zum Rettungs-
assistenten und war einige Zeit im Ret-
tungsdienst tatig.

2001 begann ich ein Studium der Me-
dieninformatik (ohne Abschluss) und
arbeitete wahrenddessen als freier EDV-
Techniker und Programmierer bei einer
IT-Firma in Pirna.

2004 nahm ich das Angebot an, fiir die
SPD hier in der Region ein Biirgerbiiro
aufzubauen und ein Demokratieprojekt
umzusetzen. Seit 2009 unterstiitze und
organisiere ich als Biiroleiter die par-
lamentarische und Wahlkreisarbeit so-
wohl von mehreren Landtags- als auch
nunmehr unseres Bundestagsabgeord-
neten.

Von jungen Jahren an bin ich ehrenamt-
lich aktiv. Von 1988 bis 2011 war ich
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in der Jugendarbeit der Evangelischen
Jugend tatig. Die Evangelische Jugend
vertrat ich dann auch im Jugendring
(mittlerweile Sdchsische Schweiz-Ost-
erzgebirge). Von 1993 bis 2011 warich in
verschiedenen Funktionen im Vorstand
des Jugendrings eingebunden, zuletzt
als Vorsitzender des Jugend-Dachver-
bandes. SchwerpunktmaBig kimmerte
ich mich um die Planung, Beantragung,
Verwaltung, das Controlling und die Ab-
rechnung zahlreicher finanzieller Belan-
ge, um Personalfiihrung und Projektent-
wicklung.

Vom Jugendring wurde ich 1996 auch
erstmalig in den Jugendhilfeausschuss
entsandt. Diese Zeit habe ich als erfil-
lend und bereichernd fiir mein weiteres
Leben wahrgenommen.

Ich bin seit 2003 Mitglied der SPD, mitt-
lerweile seit 2012 Kreisvorsitzender
im Landkreis. Ich konnte 2004 fiir den
Kreistag und 2009 fiir den Stadtrat in
Pirna ein Mandat mit der SPD gewinnen.
Seitdem bin ich Kommunalpolitiker.
Und das mit Leib und Seele.

Meine Motivation

Ich gestalte leidenschaftlich gern, habe
lange und vielfdltige Erfahrungen mit
politischen Prozessen, kann gut zuhd-
ren, mit Menschen diskutieren und Ent-
scheidungen herbeifiihren, bin mutig,
zuversichtlich und gut vernetzt — bun-
des- wie landespolitisch.

Ich bringe eine solide berufliche Aus-
bildung, Sachverstand, personliche
Glaubwiirdigkeit, Mut und die Fahigkeit,
Menschen zu gewinnen, mit.

Mich begeistert seit jeher Kommunal-
politik, weil hier Ergebnisse von Ent-
scheidungen konkret und schnell vor
Ort sichtbar sind und den Biirgerinnen
und Biirgern gegeniiber direkt verant-
wortet werden miissen. Nicht umsonst
nennt man die kommunale Ebene das
Riickgrat unserer Demokratie.

Als Oberbiirgermeister werde ich nicht
nur im Rathaus, sondern besonders
auch drauBen unterwegs sein: Ich
mochte mit den Pirnaer Biirgerinnen
und Birger ins Gesprdach kommen, sie
auf der StrafBe, im Supermarkt oder in
der Kneipe treffen. Dafiir werde ich viel

unterwegs sein, Ideen und Probleme
aufnehmen, um dann gemeinsam mit
der Stadtverwaltung Losungen fiir die
Biirgerinnen und Biirger zu entwickeln.
Insgesamt: mein Ohr bei den Menschen
dieser Stadt haben.

Deshalb: zuho6ren, abwagen, den ver-
trauensvollen und direkten Meinungs-
austausch auf Augenhohe sowie die ge-
meinsame Suche nach Losungen — das
diirfen Sie alle als Biirgerinnen und Biir-
ger von mir als lhrem Oberbiirgermeis-
ter erwarten.

Ich mochte Ihnen auf den kommenden
Seiten meine wichtigsten Herzensan-
liegen, meine Schwerpunktthemen und
Positionen dazu darlegen. Ich freue
mich, mit Ihnen dariiber ins Gesprdch
zu kommen!

Sicherheit, Ordnung
und Sauberkeit: Unser

Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit
sind ein wichtiges und konkretes Be-
diirfnis: Jede und jeder soll sich in un-
serer Stadt frei und unbesorgt bewegen
kénnen, egal wo und zu welcher Zeit.

Wir alle kdnnen dazu beitragen, dass
wir, aber auch unsere Gédste unsere
Stadt geniefen kénnen, wenn wir recht-
zeitig und aufmerksam hinschauen, uns
nachbarschaftlich engagieren, Zivilcou-
rage zeigen, ausgleichend prdsent sind

und - wenn es sein muss - auch konflikt-
|6send intervenieren.

Eine Stadt, in der sich alle wohlfiihlen,
sorgt fiir sichere Wege und Straf3en, fiir
saubere Parks und Spielplatze, fiir Treff-
punkte fiir Jung und Alt und fiir Angebo-
te zur Erholung und zum Sport. Sie sorgt
dafiir, dass die Feuerwehr rechtzeitig
kommt und der Bevdlkerungsschutz
ernst genommen wird.

Ich will eine Stadt, in der sich alle si-
cher fiihlen und in der wir gemeinsam
darauf achten, das, was uns lieb gewor-
den ist, zu bewahren.

Ganz konkret bedeutet dies:

Ich werde fiir ein Gesamtkonzept ,,Si-
chere und saubere Stadt“ sorgen, dazu
gehoren:

» ein personell und technisch gut auf-
gestelltes Ordnungsamt, welches eng
mit der Polizei zusammenarbeitet, im
offentlichen Raum prdsent ist, vorbeu-
gend und konfliktlésend agiert und Ord-
nung sowie Sauberkeit im offentlichen
Raum durchsetzt,

» verbesserte Bedingungen fiir einen
leistungsfahigen Bauhof, der in der
Lage ist, schnell und flexibel auf Miss-
stdnde reagieren zu konnen,

» weitere Moglichkeiten zu schaffen,
dass unsere Biirgerinnen und Biirger
Missstdnde im Stadtbild selbst schnell
und unkompliziert melden kdnnen (z.B.
tiber eine Hotline oder eine Pirna-APP),
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» regelmsBige Pflege sowie Uber-
priifung der Sicherheit und Sauberkeit
unserer Spielpldtze, Griinflaichen und
Parkanlagen,

» Maflnahmen zur Miillvermeidung
und ein effektiveres System zur Miill-
beseitigung und

» die aktive Unterstiitzung von Initiati-
ven und Schulen, welche sich um unser
Stadtbild und die Sauberkeit (z.B. Friih-
jahrsputz, ,,Saubermach-Aktionstag®)
bemiihen.

» Sicherheit braucht es auch im Ver-
kehr. Ich will, dass wir noch mehr tun,
um fiir Verkehrssicherheit aller Teilneh-
merinnen und Teilnehmer auf unseren
Straflen - und in der ganzen Stadt - zu
sorgen. Dazu gehoren insbesondere si-
chere Schul-, Rad- und FuBwege, Uber-
wege und abgesenkte Bordsteine an
den richtigen Stellen.

» mehrSchulwegsicherheit, denn dies
ist mir ein besonderes Anliegen. Wir
brauchen vor Schulen und Kitas durch-
weg Geschwindigkeitsbeschrdankungen
und sichere Uberwege.

» intelligente StraBBenbeleuchtung:
Neben der konsequenten Umstellung
der vorhandenen Stralenlampen auf
LED-Technik mochte ich da, wo ein An-
schluss ans Stromnetz wirtschaftlich
nicht sinnvoll ist, solarbetriebene, mit
Bewegungsmeldern ausgeriistete Stra-
Benleuchten testen lassen, damit sich
alle ungefahrdet bewegen kénnen.

» mehr Tempo beim barrierefreien
Ausbau unserer Bushaltestellen.

» Zusammen mit den Pirnaer Stadt-
werken werde ich fiir eine weiterhin
zuverldssige Versorgung aller Anwoh-
nerinnen und Anwohner sowie Firmen,
Unternehmen und Institutionen mit
Gas, Strom, Wasser und Warme sorgen.

Mit Hilfe der derzeit in Bearbeitung be-
findlichen Warmeplanung will ich dafir
sorgen, dass die Entscheidung fiir einen
klimaneutralen  Fernwdarmeanschluss
oder eine individuell einzubauende
Warmeenergieanlage von jeder Biir-
gerin und jedem Biirger schnell gefallt
werden kann. Die Wiederinbetriebnah-
me des Wasserwerks im Tannicht muss
gepriift werden.

Stadtentwicklung,
und Verkehr: die

familienfreundliche

4

Pirna - eine Stadt der kurzen Wege! Klu-
ge Stadtentwicklung muss diesem Ziel
gerecht werden und auf attraktive Ver-
bindungen von Wohnen, beruflicher
Tatigkeit, Kinderbetreuung in Wohnort-
ndhe, Bildungsangeboten, Einkaufs-
moglichkeiten und Freizeit achten.

Das gilt auch fiir sozial- und klimaver-
trdgliches Bauen, fiir Nachhaltigkeit
beim Erweitern der Infrastruktur und
fiur eine moderne Verkehrsfiihrung zu-
gunsten aller, die am Verkehr teilneh-
men - egal ob zu Fuf3, mit dem Rad oder
dem Auto. Ich werde es mir zur Aufgabe

Auch wir in Pirna miissen Antworten auf
die klimatischen Verdanderungen fin-
den. Ich will, dass wir als Stadt sozial-
vertrdglich und im Miteinander unseren
Beitrag zu mehr Klimaschutz und Nach-
haltigkeit leisten. Ich denke an: mehr
Stadtgriin, mehr schattenspendende
und staubfilternde Baume, funktionie-
rende Kaltluftschneisen, eine effiziente
Nutzung erneuerbarer Energien, mehr
Smartcity.

Ich will, dass in Pirna Stadtentwick-
lung und Nachhaltigkeit Hand in Hand
gehen: mit mehr Mobilitdtsangeboten
fiir alle, mit mehr Sozial- und Klima-
vertrdglichkeit bei der Nutzung unse-
rer Flaichen und mit mehr Natur in der
Stadt.

Deshalb werde ich beim Thema Verkehr
sicherstellen und unterstiitzen:

» dass die Menschen schnell, sicher
und kostengiinstig von A nach B, von
zu Hause auf Arbeit, zur Kita, Schule,
zum Sportverein kommen. Es braucht

machen, den Mobilitdtsmix in unserer
Stadt noch attraktiver zu gestalten, Lii-
cken zu schlieen und neue Angebote
fiir unterschiedliche Bediirfnisse von
Mobilitat auf den Weg zu bringen.

eine noch stdrkere Verzahnung aller
Verkehrsmoglichkeiten, damit wir einen
Mobilitatsmix erreichen, bei dem ein
schnelles Umsteigen vom Bus aufs Rad
oder ins Auto mdglich ist - egal welches
Bediirfnis gerade im Vordergrund steht.
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» dass wir den Pirnaer Bahnhof zum
Mobilitdts-Drehkreuz der Region ma-
chen: mit einem zuverldssigen 15-min-
Takt nach Dresden, optimaler Vernet-
zung von StrafRen, Rad- sowie FuBwegen
zum Anschluss an Bus und Bahn, der
Errichtung eines Parkhauses am Bus-

bahnhof fiir Pkw und Rad, méglicher-
weise kombiniert mit weiteren Ange-
boten wie Co-Working-Raumen, einem
autonomen Spatshop, Backer oder an-
deren gastronomischen Angeboten,

» noch mehr Carsharing-Angebote
und E-Lade-Infrastruktur auf die StraBBe
zu bringen,

» mehrSitzpldtze unter schattenspen-
denden Bdaumen oder Dachern zu schaf-
fen,

» einen einfacheren, attraktiveren
und effizienteren OPNV mit durchge-
henden Linienfiihrungen einzurichten.
Deshalb werde ich mich beim zustandi-
gen Landratsamt dafiir einsetzen, dass
das erstellte OPNV-Konzept fiir Pirna
endlich umgesetzt wird. Dadurch ent-
stehen attraktivere Buslinienverbindun-
gen, engere Taktungen und auf den ZOB
abgestimmte Ubergangsmoglichkeiten.
Fiir die bessere Anbindung einiger Pir-
naer Ortsteile - insbesondere in den
Abendstunden, an Wochenenden oder
Feiertagen - miissen Ruftaxiangebote
geschaffen werden.

» dass Pirna ein Parkleitsystem be-
kommt, um den Parkplatzsuchverkehr
zu reduzieren. Mehr Angebote fiir An-

wohnerparken sollten durch ein An-
wohnerparkhaus an der Klosterstrafie
entstehen, damit Rdume (z.B. auf der
GartenstrafRe) fiir andere Verkehrsteil-
nehmer (FuBganger, Radfahrer) entste-
hen und die Aufenthaltsqualitat erhéht
werden kann.

» dass der Ausbau von Fahrradwegen
vorankommt. Hier miissen zahlreiche
Liicken geschlossen, neue (auch iiber-
regionale) Radwege gebaut, Gefahren-
stellen beseitigt und mehr Abstell- und
perspektivisch auch Lademéglichkei-
ten geschaffen werden, um fiir den All-
tag und fiir Gaste attraktiv zu sein. Da-
bei geht es nicht um die Frage Auto oder
Rad, sondern wie wir alle Transportmog-
lichkeiten klug in Einklang und in einen
Mix bekommen.

Der Bereich Bauen heif3t fiir mich:

» Pirna ist eine gefragte Stadt. Dies
konnte sich durch Industrieansiedlung
in und um Pirna noch verstarken. Dieser
Nachfrage muss mit verantwortungs-
vollem Wachsen und nachhaltigem,
zukunftsgerichtetem Bauen von Woh-
nungen und Infrastruktur begegnet
werden. Mit dem Partner WGP werde
ich zudem fiir ausreichend bezahlbaren
Wohnraum sowie fiir ein attraktives und
gut eingebundenes Wohnumfeld sor-
gen.

» Auch Pirna wird sich der Frage von
geeigneten Klimaanpassungmafinah-
men stellen miissen. Es ist wichtig,
unsere Stadt an die zukiinftig zu er-

wartenden klimatischen Bedingungen
anzupassen. Insbesondere in neu ge-
planten Quartieren gilt es, die planeri-
schen Fehler der Vergangenheit nicht
zu wiederholen. Vielmehr haben wir die
Méglichkeit, von vornherein verschie-
dene stddtebauliche Beitrage fiir eine
gezielte Temperaturreduktion im Som-
mer zu beriicksichtigen.

» Mehr und mehr wird es darauf an-
kommen, geeignete (kiihlere und schat-
tigere) Plitze zum Erholen (mit mehr
schattigen Sitzgelegenheiten) und fiir
die Freizeitgestaltung (z.B. auch mit
offentlich zugdnglichen Sport-Fitness-
Gerdten) zu schaffen und Strukturen so
zu gestalten, dass sie der Hitze trotzen;
hier bieten z.B. die Elbepromenade, die
Griinfldchen, unsere Parkanlagen und
Seen in unseren Stadtteilen und unsere
Stadtwédlder Moglichkeiten, welche es
in diesem Sinne zu nutzen gilt.

Aber auch unsere schone Innenstadt
oder unsere Wohngebiete vertragen
mehr Griin: Versiegelte Flachen in urba-
nen Rdumen speichern viel Hitze. Abhil-
fe konnen Griinanlagen und Freiflachen
schaffen, die das Mikroklima in diesen
Bereichen verbessern.

Hier werde ich mich fir Maflnahmen
fiir mehr Entsiegelung, mehr Griinfla-
chen und klimaresistente Baume stark
machen und Initiativen Dritter unter-
stiitzen. Wir werden mehr Stadtbdume,
Parks, Garten, begriinte Hofe, Dacher
und Fassaden bendtigen.
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Diese ,,Begriinung” erfiillt viele Funktio-
nen: Sie kiihlt die Stadt in Hitzeperioden
und verbessert damit das Stadtklima
und hat soziale Funktionen, denn die
neuen Oasen kénnen als Rdaume von Er-
holung und Bewegung genutzt werden
und als Orte der Begegnung dienen.

» Letztlich miissen wir auch mehr 6f-
fentlich sichtbare Hinweise (z.B. aktuel-
le Temperatur und UV-Index) fiir beson-
ders gefdhrdete Bevdlkerungsgruppen
schaffen und fiir Schattensegel, Trink-
brunnen, Wasserspiele und -zerstauber
an sich stark erhitzenden Stellen in der
Stadt sorgen.

Ein Hitzeaktionsplan sollte zudem wei-
tere MaBnahmen vorplanen und vor-
denken; in diesem sollten , Hitzearea-
le“ identifiziert werden, Maflnahmen
zur Information der Bevdlkerung be-
schrieben sein (Anzeige von Temperatur
und UV-Index, Website, App) und ver-
schiedene Kommunikationsmittel zum
Thema erstellt werden (Trinkflaschen,
Facher, ein Poster mit Hitzetipps, eine
Broschiire ,,Hitzeknigge®).

Wirtschaft und Arbeit

Eine starke Wirtschaft mit guten Arbeits-
platzen, Wohlstand und Chancen fiir die
Biirgerinnen und Biirger und damit fiir
die ganze Stadt braucht es mehr denn
je. Gerade jetzt, wo das ganze Land, und
damit auch unsere Region, vor notwen-
digen Anpassungen an die Klimaver-

anderung und vor den Herausforderun-
gen der digitalen Transformation steht,
muss kluge und vor allem nachhaltige
Wirtschaftsentwicklung ein Top-Thema
im Pirnaer Rathaus sein.

Bei einer starken Wirtschaft geht es
aber nicht nur um gréf3ere - mit entspre-
chender Sorgfalt zu betrachtende - An-
siedlungsprojekte, sondern um geziel-
te Unterstiitzung unserer kleinen und
mittelstandischen Betriebe sowie um
attraktive Angebote fiir neue Unterneh-
men, z. B. auch Start-ups.

Dabei miissen wir die Transformation
hin zur Energiewende als Chance bzw.
Standortvorteil begreifen und beim
Ausbau erneuerbarer Energien aktiv vo-
rangehen.

Digitalisierung der Verwaltung soll das
Leben der Menschen erleichtern. Sie
muss mit den Biirgerinnen und Biirgern
gestaltet werden, an ihren Bediirfnis-
sen ausgerichtet sein und sicherstellen,
dass in einer digitalen Stadt alle mithal-
ten kdnnen.

Ich mache nachhaltige Wirtschafts-
entwicklung zu einem Top-Thema im
Rathaus: mit engagiertem Handeln fiir
unsere bestehenden Unternehmen, der
Ansiedlung neuer Betriebe und der Um-
setzung von Zukunftsideen.

Das bedeutet:

» Pirna war frilher eine stolze Wirt-
schafts- und Industriestadt. Nach jahre-
langem Abbau besteht nun die Chance,
vom Aufbruch zu partizipieren.

Nie war nach der Wende die Chance fiir
Pirna so groB, sich diesen Stolz zuriick-
zuholen. Ich mochte, dass Pirna Teil
der wirtschaftlichen Achse bis nach
Dresden wird, dass hier gut bezahlte
Arbeitspldtze in der Digitalwirtschaft
(Softwareunternehmen) und anderen
Zukunftsindustrien entstehen und hier
Zukunftstechnologien entwickelt und
umgesetzt werden.

» Kleine und mittelstandische Unter-
nehmen und das Handwerk sind die
zuverldssigen Partner unserer regiona-
len Wirtschaft. Mit diesen Unternehmen
mdchte ich im regelmafiigen Dialog da-
riiber sprechen, wie sie die Entwicklung
Pirnas sehen und wo Hindernisse besei-
tigt werden miissen.

(Zitata von Albert Einstein)
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Zudem werde ich Strukturen stdrken,
die als Lotsen und ,Tiiroffner* fiir an-
siedlungs- oder erweiterungswillige
Unternehmen und Start-ups helfen sol-
len, damit Projekte ziigig und erfolg-
reich zum Ziel kommen. Nicht alles geht
digital und ersetzt den personlichen
Ansprechpartner. Letztlich werde ich
als Oberbiirgermeister vorangehen, um
fur ein ,Image des Willkommenseins*
zu sorgen.

» Einzelhandel: Pirnas Innenstadt
ist bei den Einwohnerinnen und Ein-
wohnern sowie Gdsten sehr beliebt,
ein schéner Ort, an welchem man et-
was erledigen, ein Restaurant oder
Café besuchen, einfach nur da sein,
schlendern, Leute beobachten, sich
mit anderen treffen oder die Architek-
tur und die Atmosphdre einer Klein-
stadt genieflen kann... ein Ort, an
dem sich jede und jeder gern aufhalt.

Doch stimmt diese fast romantische
Beschreibung (noch)? Erleben wir nicht
gerade, dass mehr und mehr Geschafte
schlieRen oder bereits geschlossen ha-
ben, die Innenstadtfrequenz abnimmt,
Ladenlokale oder ganze Gebdude leer
stehen, mehr und mehr Menschen die
Stadt bei briitender Hitze meiden? Fir

mich eines der TOP-Themen, welches
gemeinsamer Anstrengungen bedarf.
Sicher gibt es fiir diese Frage nicht das
eine Patentrezept, nicht nur eine Ant-
wort. Deshalb werde ich fiir eine mutige
und zukunftsorientierte Innenstadt-
strategie werben, die nicht nur Leer-
stand feststellt und dokumentiert, son-

dern auch mal neue Dinge ausprobiert,
die das historische und kulturelle Erbe
gerade der Innenstadt bewahrt, aber
auch offen ist fiir Modellprojekte, Ex-
perimentierrdume, Nutzungsmischung
und Nutzungsvielfalt und welches neue
Akteure und Allianzen zuldsst. Wichtig
ist mir dabei, dass die Stadt hier steu-
ernd dabei ist.

» Bgo / Die Griinen und SPD haben
im Stadtrat einen Biirgerrat zum Thema
»Pirnas Marktplatz im 21. Jahrhundert*
auf den Weg gebracht. Eine zufallig zu-
sammengesetzte, reprdsentativ unsere
Stadtgesellschaft vertretende Biirger-
runde soll dem Rat ein Konzept vor-
legen, wie dieser Innenstadtbereich
kiinftig gestaltet werden soll. Wir ver-
sprechen uns von dem Gutachten eine
hohe Legitimitat fiir unsere zukiinftige
Arbeit. Ich werde im Rat dafiir sorgen,
dass die Empfehlungen des Biirgerrats
genau gepriift und dann mutig umge-
setzt werden.

%» Pirna ist eine Tourismusstadt. Als
Oberbiirgermeister mochte ich die gute
Zusammenarbeit mit dem Tourismus-
verband Sachsische Schweiz aktiv fort-
setzen und Pirna als attraktives touris-
tisches Ziel zwischen Dresden und der
Sachsischen Schweiz weiterentwickeln.

Aufgabe der Stadt ist es, fiir tourismus-
forderliche Rahmenbedingungen und
ein gutes Image zu sorgen: Neben at-
traktiven offentlichen Infrastrukturen
sehe ich Potentiale fiir Radrouten jen-
seits des Elberadweges (z.B. bis nach
Bad Gottleuba) und unterstiitze Initia-
tiven bei der Schaffung von Angeboten

flirTagungen und Firmenevents in Pirna.
Zudem gilt es, fiir ein ansprechendes
und ganzjdhriges Kultur- und Freizeitan-
gebot zu sorgen.

» Ich mochte alles dafiir tun, um Men-
schen in Arbeit zu bringen. Zusammen
mit der Jugendberufsagentur missen
wir um jeden Jugendlichen kdmpfen,
junge Menschen fiir eine Ausbildung
und das Handwerk begeistern, mit fle-
xiblen Arbeitszeitmodellen mehr Men-
schen in Lohn und Brot bringen, Ab-
schliisse auslandischer Arbeits- und
Fachkrafte schneller anerkennen und
Sprachbarrieren abbauen.

» Ich mo6chte unser (nach aufen und
innen gerichtetes) Stadtmarketing star-
ken. Auf der einen Seite geht es um die
Frage von Arbeits- und Fachkrdftemar-
keting: Ein Standort, der Arbeits- und
Fachkradften nicht attraktiv erscheint,
wird Uber kurz oder lang seine At-
traktivitat fiir Unternehmen verlieren.

Zum anderen geht es um das Erzeugen
und Fordern einer grundlegend positi-
ven Stimmung zur eigenen Stadt. Das
flihrt zu einer verstdrkten lokalen Iden-
tifikation, zu Engagement fiir die Ge-
meinschaft — kurzum zu sozialer Nach-
haltigkeit.

Probleme im Alltag entstehen dort,
wo Menschen zusammenleben. Eine
Stadtgesellschaft, in der alle gut leben
konnen, kennt die verschiedenen Be-
diirfnisse und kiimmert sich um die All-
tagsprobleme.

Eine gute Stadtpolitik hat die verschie-
denen okonomischen, sozialen und
kulturellen Herausforderungen in den
Stadtteilen im Blick, sorgt fiir Verbin-
dungen und schafft gleichwertige Le-
bensverhdltnisse. Dafiir braucht es eine
gelingende Kommunikation und Begeg-
nungsraume fiir gelebte Nachbarschaft.
Charme und Ausstrahlung, die mit Pirna
in Verbindung gebracht werden, wach-
sen mit den Menschen, die Pirna jeden
Tag mit Leben fiillen. Sie alle leisten
einen Beitrag fiir ein kulturelles, sport-
liches, offenes, sicheres, soziales und
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gerechtes Pirna. Jedes Engagement
pragt die Vielfalt unserer Stadtgesell-
schaft. Stadtrat und Verwaltung von
Pirna stehen an der Seite der 6rtlichen
Vereine sowie Initiativen, unterstiitzen
und entlasten das Ehrenamt.

Vieles gelingt nur im Miteinander, im
Stadtrat und mit der Stadtgesellschaft.
Eine Stadt, in der sich die Menschen
einbringen kdnnen, bietet ihren Biirge-
rinnen und Biirgern zusatzlich zu den
gewohnten politischen Prozessen wei-
tere Mitwirkungsmaoglichkeiten, schafft
Rdume und bietet Ansprechpartner fiir
die Umsetzung eingebrachter Ideen.

Ich méchte eine Mitmachstadt, in der
offen und ohne Vorbehalte iiber neue
Ideen gesprochen und diskutiert wird.
Ich werde diejenigen unterstiitzen, die
sich fiir unser Pirna engagieren.

Meine konkreten Vorstellungen sind:

» Gesellschaftlicher Zusammenhalt ist
nichtirgendeine wichtig klingende Flos-
kel. Erist der Kitt fiir unsere Stadt.

Deshalb mochte ich mehr Demokratie
wagen, Menschen zum Mitmachen ge-
winnen, Ehrenamt und Vereine starken

» Auf der einen Seite wollen Men-
schen Orientierung. Sie wollen wis-
sen, wo es hingeht. Auf der anderen
Seite wollen sie nicht nur informiert,
sondern befragt und gehort werden.

Als Oberbiirgermeister mochte ich bei-
des gleichzeitig tun. Jedes Jahr werde
ich mindestens einmal zu einer Stadt-

teilbegehung in den jeweiligen Orts-
teilen einladen. Ebenso mochte ich mit
Interessierten einmal im Jahr auf einer
Radtour durch Pirna iiber die Qualitat
und die kritischen Stellen der Radinfra-
struktur diskutieren.

Zudem werde ich Vereinsdialoge zur
Chefsache machen und mich mit Ver-
treterinnen und Vertretern aus Sport,
Kultur, Jugend und dem Sozialbereich
jahrlich zum Austausch treffen.

Mitmachen und mitgestalten wird unter
meiner Filhrung einen grof3en Stellen-
wert einnehmen. Ich werde mit dem
Stadtrat weitere Biirgerrdte einberufen,
wenn ein besonders weitreichendes,
brisantes, kontroverses Thema zu bear-
beiten ist. Diese erarbeiten dann Emp-
fehlungen und diskutieren sie mit dem
Stadtrat.

Ich werde zusammen mit dem Stadt-
rat ein jadhrliches Biirgerbudget von
100.000 Euro zur Verfiigung stellen.
Dabei werden Ideen, Wiinsche und Pro-
jekte fiir unsere Stadt, fiir einen Ortsteil
oder ein ganz spezielles Vorhaben von
Biirgerinnen und Biirgern, Vereinen und
Initiativen zur Abstimmung gestellt. Ein-
mal im Jahr konnen dann die Biirgerin-

nen und Biirger Pirnas tiber einen oder
mehrere Vorschldage abstimmen und da-
mit Ideen fiir Pirna umsetzen.

» In unserer Stadt gibt es so viel Po-
tential, so viele Ideen, die unterstiitzt
werden miissen. Dafiir engagieren sich
viele Menschen im Ehrenamt in zahl-
reichen Vereinen und Initiativen. Des-

halb werde ich die Vereinsforderung
fiir Sport, Kultur, Jugend und Soziales
starken, sie zeitlich verldsslicher und
planbarer fiir die Vereine gestalten so-
wie Selbstorganisation und Eigenenga-
gement unterstiitzen.

Zudem wird die Wiirdigung des Ehren-
amtes bei mir eine grof3e Rolle spielen.
Neben einer regelmafiigen, éffentlichen
Ehrung mochte ich den Ehrenamtli-
chen und ihren Aufgaben besondere
Aufmerksamkeit schenken, indem ich
regelméasiig bei ihren besonderen Ak-
tionen, Festen und Aktivititen vor Ort
prasent sein werde.

Ich unterstiitze die Unterschriften-
sammlung zum Volksantrag ,,5 Tage
Bildungszeit“. Diese Initiative fordert
einen gesetzlich geregelten Anspruch
auf Bildungszeit, u. a. fiir berufliche,
kulturelle, politische oder soziale Bil-
dung von Beschdftigten in Sachsen. Sie
sollen die Moglichkeit erhalten, fiinf Ar-
beitstage fiirindividuelle Fortbildung zu
nutzen. Das starkt und unterstiitzt unser
Ehrenamt und sorgt zudem fiir nicht nur
schlauere, sondern nachweislich inte-
ressiertere, motiviertere, leistungsfa-
higere, noch loyalere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.
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» Ich mdchte fiir eine demografiefes-
te Stadt, in der sich alle Generationen
wohlfiihlen, sorgen. Das Ziel ist eine
Stadt fiir alle, die inklusiv ist und in der
die Menschen moglichst lange zuhau-
se leben und ihren Alltag selbststédn-
dig bewidltigen konnen. Dafiir braucht
es eine Demografie-Strategie als Maf3-
stab fiir Bestehendes und Zukiinftiges,
die moglichst konkret und in der Breite
Mafinahmen beschreibt. Das ist nicht
nur im Interesse der dlteren Biirgerin-
nen und Biirger, sondern betrifft alle. Ist
eine Kommune altersfreundlich, stei-
gert das auch die Attraktivitat fiir junge
Familien. Es ist halt gut zu wissen: Hier
kann man alt werden.

Die Themenpalette ist groR: Barriere-
freiheit beim Zugang zur Verwaltung
schaffen, bewusstes Quartiermanage-
ment, also gut erreichbare Infrastruktur
im Quartier, ausreichend Arztinnen und
Arzte, eine umfassende Nahversorgung
und ein funktionierender OPNV, Sensi-
bilisierung und Aufkldrung der Biirge-
rinnen und Biirger liber das ,Alterwer-
den“, Orte der Begegnung, Ideen gegen
Einsamkeit, wohnortnahe Versorgung.

Zudem wollen Seniorinnen und Se-
nioren ,mitreden® und teilhaben am
gesellschaftlichen Leben, sie wollen
einander und generationsiibergreifend
begegnen, sie wollen ,(noch) lernen*
und - sei es im Ehrenamt oder stunden-
weise beruflich - weiter mitmachen.

» Neben dem Bemiihen um férderli-
che Rahmenbedingungen fiir Arztinnen
und Arzte mdchte ich das Konzept eines
Gesundheitskiosks auf dem Pirnaer
Sonnenstein priifen. Dabei handelt es
sich um niedrigschwellige, pflegerische
und medizinische Beratungsstellen, bei
denen chronische Krankheiten im Fokus
stehen (z.B. Diabetes, Bluthochdruck,
Adipositas). Es wird keine konkrete
medizinische Behandlung angeboten,
sondern einzig beratend oder erklarend
(z.B. bei nicht verstandener Diagnose
oder damit verbundenen Lebensan-
derungen) gewirkt. Mitarbeitende im
Kiosk sind nah dran an den Menschen,
mit sozialen Einrichtungen der Stadt
vernetzt und haben mehr Zeit als drzt-
liches Personal (Erstberatungsgesprach
dauert hdufig 45 min). Damit wird auch
die Selbstkompetenz der Patientinnen

und Patienten gestdrkt, was zu einer
Entlastung der Arzteschaft fiihrt.

» Kinder- und Jugendarbeit liegt mir
besonders am Herzen. Zusammen mit
unseren Jugendhilfetrdgern, den Schu-
len und dem zustdndigen Landratsamt
mochte ich Angebote schaffen bzw.
weiterentwickeln, die etwas gegen Mo-
tivationslosigkeit, Kommunikationsun-
fahigkeit, fehlende Streitkultur, Sucht,
Gewalt und Erlebnisarmut setzen.

Jugend sucht (und gehort auch in) den
offentlichen Raum. Dort miissen wir
sie aufsuchen, ihnen Angebote unter-
breiten und sie immer wieder in unsere
Treffs, Vereine und Einrichtungen einla-
den.

Als Oberbiirgermeister mochte ich
mich fiir ein Kinder- und Jugendhaus in
der Groflen Kreisstadt einsetzen und
gleichzeitig die kleineren Treffs in den
Stadtteilen erhalten. Zusammen mit
den derzeitigen Akteuren mdchte ich
tiber die Idee eines gemeinsamen Ju-
gend-, Biirger- und Kulturhauses in der
Pirnaer Altstadt sprechen und idealer-
weise ein gemeinsames Konzept ent-
wickeln.

Jugend mochte auch eigene Ideen um-
setzen und findet nicht immer den Weg
zu dem oder der richtigen Ansprech-
partnerin bzw. Unterstiitzerin. Ausge-
stattet mit jugendgemafien Kommuni-
kationsmitteln und &ffentlich sichtbar,
mochte ich in der Stadtverwaltung fiir
einen oder eine Kinder- und Jugendbe-
auftragte sorgen, mit der Aufgabe, die
richtigen Partner zueinander zu brin-
gen.

Unsere Kinder und Jugendlichen ver-
bringen einen groflen Teil des Tages in
der Schule. Die Stadt Pirna sorgt dabei
fiir ordentliche Lernbedingungen, also
fir gut ausgestattete Schulgebdude
und Lernmittel.

Wichtig erscheint mir auch hier der Aus-
tausch Uber diese organisatorischen
Fragen hinaus. Deshalb werde ich alle
Schulleiterinnen und Schulleiter zu re-
gelmdfBiigen Schultrdgertreffen einla-
den und fiir eine gute Vernetzung von
Jugendhilfetrager und Schule sorgen.
Zudem mochte ich Schulen dabei un-
terstiitzen, weitere Ehrenamtliche fiir
Ganztagsangebote zu begeistern.

» Pirna fehlt - neben unseren Spezial-
kulturstatten - ein multifunktionales
Biirger- und Kulturhaus, ein Haus fiir
vielfdltige kulturelle und gesellige Nut-
zung: vom Konzert iiber Tanz bis hin
zum Feiern.

Dafiir sehe ich nach wie vor ein geeigne-
tes Potential - moglicherweise in Kombi-
nation mit weiteren Nutzungsmoglich-
keiten - im Areal um das Objekt ,,Weif3es
Rof3“ in Pirnas Altstadt. Hier werde ich
als Oberbiirgermeister weitere Versu-
che unternehmen, ein derartiges Pro-
jekt auf die Beine zu stellen. Zudem
werde ich die vielfdltigen kulturellen
Angebote Pirnas — von Wagner, Retter
bis Heimatfest — unterstiitzen. Sie ma-
chen Pirna so lebenswert.

» Unser Stadtteilmanagement hat sich
durch das grof’e Engagement unserer
Akteure bewdhrt. Viele Problemchen
konnten geklart werden, bevor sie zum
Problem werden konnten. Zahlreiche
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Aktivitdten konnten durch die Unter-
stlitzung vor Ort stattfinden.

Aus meiner Wahrnehmung heraus ver-
andern und erweitern sich aber zuneh-
mend die Bedarfe in Richtung Sozial-
arbeit. Deshalb mochte ich gern priifen,
unser Stadtteilmanagement durch Kiez-
Sozialarbeit zu erweitern und weiterzu-
entwickeln und dafiir Fordermdoglichkei-
ten zu nutzen.

Finanzen und
Verwaltung|

Eine Stadt, die viel anpacken muss,
um sich zukunftsfahig aufzustellen,
braucht ein gutes finanzielles Funda-
ment. Fiir alle Plane wird nicht sofort
gentigend Geld vorhanden sein. Das
darf aber nicht als Ausrede fiirs Nichts-
tun herhalten, sondern muss dazu bei-
tragen, Prioritdten zu setzen und iiber
neue Wege nachzudenken.

Weitsichtig vorbereitet zu sein, war
schon immer eine gute Strategie unse-
rer Stadt. Schulden zu bremsen, muss
mit Augenmaf} und in der Verantwor-
tung gegeniiber nachfolgenden Genera-
tionen geschehen, denn rechtzeitige In-
vestitionen in eine nachhaltige Zukunft
sorgen auch fur unsere Kinder und Kin-
deskinder vor.

Pirna wird mit mir eine Stadt mit Zu-
kunft, die vorausschauend plant, Pro-
jekte vorbereitet sowie verantwor-
tungsvoll und nachhaltig fiir morgen
investiert.

» Pirna steht finanziell besser da, als
immer dargestellt wird. Wir investieren
in beachtlichem Umfang und sorgen
fur eine gute finanzielle Unterstiitzung
unserer Vereine. Aber auch der Pirnaer
Haushalt gerdt zunehmend unter Druck,
Reserven werden aufgebraucht und gro-
e Investitionen sind fast nur noch mit
Krediten finanzierbar.

Deshalb miissen alle Bemiihungen da-
hingehend forciert werden, die eigenen

Einnahmen zu erhéhen, Fordermoglich-
keiten zu erschlielen und fiir eine bes-
sere Finanzausstattung der Kommunen
durch Bund und Land zu kdmpfen. Hier-
bei kann ich auf zahlreiche Netzwerke
zurlickgreifen, um immer wieder die
Situation der Kommunen zu thematisie-
ren und auf Losungen zu dringen.

» Meine ganze berufliche Laufbahn be-
gleitet mich der Ansatz, Dinge, die wir
tun, regelmdBig zu hinterfragen und zu
schauen, ob wir sie nicht effektiver ge-
stalten konnen. Erreichen wir mit den
richtigen Mitteln die gewliinschten Zie-
le? Ist das ,Wie“ der Aufgabenerfiillung
noch richtig oder gibt es bessere Wege?

Hier miissen wir die Potentiale der
Digitalisierung konsequent nutzen.

Weiterhin gilt es, ein Konzept zu den
Moglichkeiten der Flachen- und Geb&u-
dekonsolidierung aufgrund des Aus-

lange erhoffte Malnahmen umzuset-
zen; ich denke hierbei beispielswei-
se an die grof’e Dreifeld-Turnhalle auf
der Einsteinstrafie. Dabei tbernimmt
der private Partner die Verantwortung
zur effizienten Erstellung der Leistung,
wahrend die 6ffentliche Hand dafiir Sor-
ge tragt, dass gemeinwohlorientierte
Ziele beachtet werden.

» Ich mochte eine moderne Verwal-
tung, bei der von den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern aktives Mitdenken er-
wiinscht ist, Fehlerfreundlichkeit nach
innen und auf3en praktiziert und team-
orientiert gearbeitet wird.

Eine moglichst breite Palette an flexib-
len Arbeitszeitmodellen soll bei der
Gewinnung, Bindung und Motivation
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
helfen, auch um dem Fachkrafteman-
gel entgegenzuwirken. Die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf wird deshalb

baus hybrider Arbeitsprozesse zu er-
arbeiten und umzusetzen.

» Letztlich missen wir gezielt nach-
haltig investieren (und dafiir ggf. auch
Kredite aufnehmen). Das heit: In MaB-
nahmen investieren, die uns spater hel-
fen, Kosten im laufenden Betrieb einzu-
sparen.

» Grof3vorhaben sind allein als Stadt
kaum noch zu stemmen. Hier braucht
es neben Fordermitteln weitere Part-
ner. Offentlich-private Partnerschaften
kénnen dabei ein Mittel sein, um schon

mehr und mehr zum entscheidenden
Faktor. Beschdftigte nehmen hybride
Arbeitsmodelle positiv wahr: Vieles
geht effizienter, Arbeitswege entfallen,
Berufs- und Familienleben lassen sich
leichter vereinbaren. Eine freiwillige
4-Tage-Woche als zusatzliches Arbeits-
zeitmodell konnte dabei ein weiterer
Anreiz sein. Dies eignet sich nicht fir
alle Tatigkeiten in der Verwaltung, kénn-
te aber gerade fiir Teilzeitkradfte interes-
sant sein. Voraussetzung ist, dass Ent-
lohnung und die vereinbarte Arbeitszeit
gleichbleiben.
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